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★　編　集　後　記　★
　7月には無事に 2020年東京オリンピック開会式を迎えることができました。パラリンピックでも熱い戦いが繰り広げられている中、今
年の夏は暑さが長く続くと予測されています。夏バテには十分な睡眠、バランスの取れた食事、適度な運動等を心がけ、引き続きご自身、
ご家族の体調管理には十分にお気を付けください。

全健保組合の2021年度予算状況が公表されました
～新型コロナウイルス感染症が大きく影響し財政危機が１年早く到来～

赤字組合は約 8 割、経常赤字 5,098 億円

赤字額大幅増の主な要因は前期高齢者納付金の著しい伸び

　健康保険組合連合会（健保連）によると、健保組合全
体の約8割にあたる1080組合が赤字予算を編成し、健
保組合全体での経常収支差引額は 5,098 億円の赤字と
なることがわかりました。
　また、平均保険料率は前年度から 0.01 ポイント増え
た 9.23％で、収支均衡に必要な財源を賄うための実質
保険料率（調整保険料率を含む）は過去最高の 10.06％
となる見通しです。保険料率を引き上げた健保組合は

　2021 年度の経常収支は、経常収入額が 8兆 1,181
億円に対し経常支出額が 8 兆 6,279 億円、差引額で
5,098 億円の赤字となりました。前年度予算に比べ赤字
額は2,792 億円も増加しています。
　赤字額が大幅に増加した要因について健保連は、保険
料収入の2,167 億円減少（対前年度比▲2.6％）および
拠出金の 1,289 億円増加（同 3.6％）を指摘しており、
なかでも前期高齢者納付金は1,007億円増加（同6.5％）
となっています。

115組合となりました。
　これらの背景には、新型コロナウイルス感染拡大によ
る健保財政への大きな影響があります。特定の業種（宿
泊業、飲食サービス業等）において標準報酬月額、標準
賞与額および経常収支差引額の悪化が著しいことなどか
ら、平均標準報酬月額は4,744円減の37万2,794円（前
年度対比▲ 1.3％）、平均標準賞与額は 8万 1,361 円減
の 104万 1,513 円（同▲ 7.2％）となっています。

　健保財政の危機的状況のなか、現役世代の負担は限界
に達し、このままでは健保組合がその一翼を担う、国民
皆保険制度の存続が困難になるといえます。
　健保法等改正法※に盛り込まれた「（一定所得以上の）
後期高齢者の窓口 2割負担」については、具体的な実施
日程が明示されていませんが、可能な限り早く設定し、
世代間の負担の公平性の確保を実現すべきです。
※全世代対応型の社会保障制度を構築するための健康保険法等の一
部を改正する法律

●「My Health」へのご意見・お問い合わせは、当健保組合ホームページの「Web でのお問い合わせ」まで

　健保組合の財政状況が厳しいなか、団塊の世代が後期高齢者となる 2022 年以降、高齢者医療制度へのさらなる拠出
金負担の急増が見込まれていました（2022 年危機）。しかし新型コロナウイルス感染拡大の影響により、危機が 1 年早
まることが懸念されています。
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注1）各年度の数値は、08年～ 18年度：決算、19年度：決算見込み、20年度：予算、21年度：予算【早期集計】の値である。
注2）21年度は、データ報告組合（1,330組合）に基づく数値である。

●経常収支差引額および料率引上げ組合数の推移

2021年8月24日発行
no.109　2021 summer 発行 :  日本アイ・ビー・エム健康保険組合

〒103-0015　東京都中央区日本橋箱崎町 36 番 2 号
Daiwa リバーゲート南ウィング 10 階（社内郵便番号 HZD-YY1）
代表電話 :  03-5614-6441、URL:  https://www.ibmjapankenpo.jp
発行責任者 :  坂上 正樹、担当者 :  敷島 太一、編集協力・デザイン :  ㈱法研


